
 

 
 

FORMACION ON LINE 
“Gestión de la diversidad” 

 

Modalidad: Curso on line.    Mail de contacto: formacion@larueca.info 

 

Fecha de realización: 20 /5 /2019 al 23/6/2019               Duración: 40 horas 

 

DOCENTE: Carlos Parrilla Nadal, Raúl San José Torres y Iván Sánchez Mora. 

 
OBJETIVOS:  
1- Conocer la terminología básica sobre los conceptos de extranjería, así como los diferentes 
regímenes de residencia, trabajo y ciudadanía para personas de origen extranjero 
2- Acercarse a los diferentes modos de intervención individual y grupal, con personas 
migrantes. 
3- Conocer y analizar los diferentes modos de gestión de la diversidad cultural, en concreto 
aplicar estrategias para la aplicación de criterios interculturales. 
4- Incorporar la interseccionalidad en la gestión de la diversidad para ejercer de manera crítica 
los procesos de intervención. 
 

 

CONTENIDOS: 
 
Módulo 1: INTRODUCCION AL DERECHO DE EXTRANJERÍA 
 

Módulo 2: INTERVENCIÓN CON PERSONAS MIGRANTES 
 
Módulo 3: INTERCULTURALIDAD E INTERSECCIONALIDAD EN DIVERSIDAD CULTURAL 
 
MODULOS COMPLEMENTARIOS:   LAS TIC EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL. E IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES. MEDIOAMBIENTAL. 
 
 
DESTINATARIOS/AS: Profesionales de la intervención social de todo el estado español, ya sean 
trabajadores de distintas administraciones o de entidades sociales 
  
ENTIDADES COLABORADORAS:  
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y el Fondo de Asilo, Migración e 
Integración de la Unión Europea. 
 

 

INSCRIPCIONES: Solicita tu plaza aquí. 
 

 

 

https://forms.gle/2m2tc3YVkxHym1rX6

